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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

 ОТДЕЛ МОНИТОРИНГА СТРАТЕГИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
1. Предоставление 

аналитических 
данных о 
деятельности 
университета  в 
различные 
инстанции 

Анализ данных по 
показателям деятельности 
университета в рамках 
участия в  мониторинге 
эффективности 
деятельности 
образовательных 
организаций высшего 
образования, который 
ежегодно проводится 
Министерством науки и 
высшего образования 

апрель  
 2020  

Хохлова Е.В. 
Владельцы 
ключевых 
процессов 

Участие в Мониторинге эффективности деятельности 
образовательных организаций высшего образования, 
который ежегодно проводится Министерством науки и 
высшего образования: 

- заполнение электронной базы данных университета  
по установленным  показателям; 

- признание вуза эффективным по результатам 
ежегодного мониторинга эффективности вузов 
(Информационно-аналитические материалы по 
результатам проведения мониторинга эффективности 
образовательных организаций высшего образования 
размещены на сайте 
(http://indicators.miccedu.ru/monitoring/2019/_vpo/inst.php?i
d=1642). 

Подготовка ежегодного 
отчета Университета по 
показателям 
деятельности, 
подлежащих 
самообследованию (на 
сайт вуза) 

апрель 
2020 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

Владельцы 
ключевых 
процессов 

Написание отчета по результатам проведения 
самообследования деятельности вуза по показателям 
эффективности и размещение отчета по 
самообследованию на сайте вуза в разделе «Сведения об 
образовательной организации», «Документы», «Отчеты о 
самообследовании»  
(http://www.stgau.ru/obschinf/information/samoobsled/report
2020_04_01.pdf). 

Подготовка ежегодного 
отчета ректора 
университета 
(Министерство сельского 
хозяйства РФ) 

март  
2020 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

Владельцы 
ключевых 
процессов  

Составление ежегодного отчета ректора для 
Минсельхоза России: 

- проведение самообследования по показателям, 
устанавливаемым Министерством сельского хозяйства 
РФ; 

- отправка отчета в Минсельхоз России. 
Подготовка обновленной 
Программы 
стратегического развития 
университета в связи с 

февраль  
2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

Подготовлен доклад и презентация обновленной 
Программы стратегического развития ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ, которая была представлена новым 
ректором, Атановым И.В. на аттестационной комиссии в 
Минсельхоз России. 
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назначением нового 
ректора университета 

Владельцы 
ключевых 
процессов 

Подготовка ежегодного 
отчета о деятельности 
университета по форме 
ВПО-1 (кадровый и 
возрастной состав) 

октябрь  
2019  

Хохлова Е.В. 
 

Подготовлен ежегодный отчет о деятельности 
университета по форме ВПО-1. 

Подготовка 
аналитических 
материалов по 
результатам деятельности 
университета в рамках 
участия вуза в рейтингах 
вузов, проводимых 
различными агентствами 

в течение 
учебного 

года 

Хохлова Е.В.  
Владельцы 
ключевых 
процессов 

Результаты участия вуза в различных рейтингах 
представлена на странице Управления стратегического 
развития и проектной деятельности на сайте вуза в разделе 
«Ставропольский ГАУ в рейтингах вузов» 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/raiting/).  

1. В 2020 году ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ в 
рейтинге 54 аграрных вузов России занимает 2 место 
(результаты утверждены заместителем министра 
Минсельхоза России М.И. Увайдовым 10.08.2020 г.).  

2. ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ по итогам 2019 
года вошел в 1-ю Лигу лидирующих вузов России в 
Национальном агрегированном рейтинге 
университетов России, который проводится 
экспертами Ассоциации «Гильдия экспертов в сфере 
профессионального образования» (г. Йошкар-Ола) 
(https://best-edu.ru/), 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/news/?ELEMENT_ID=1901
39). 

Ставропольский государственный аграрный 
университет получил высокую рейтинговую оценку и 
находится в Первой лиге, показав отличные результаты по 
итогам участия в 8-ми крупнейших рейтингах вузов 
России: 

- Национальный рейтинг университетов – Интерфакс; 
- Рейтинг «Первая миссия» (на базе проекта «Лучшие 

образовательные программы инновационной России»); 
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- Рейтинги университетов RAEX; 
- Рейтинг востребованности вузов - РИА-Новости; 
- Рейтинг по данным Мониторинга эффективности; 
- Рейтинг «Оценка качества обучения»; 
- Рейтинг по результатам профессионально-

общественной аккредитации; 
- Рейтинг «Международное признание». 
3. По результатам исследования Международной 

информационной группы «Интерфакс» 
Ставропольский ГАУ уверенно занимает 1 место (в 
пятый раз подряд) среди 54 аграрных вузов страны. В 
2020 году в рейтинг включено 337 высших учебных 
заведения России (https://academia.interfax.ru), 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/news/?ELEMENT_ID=2026
65). 

Деятельность университетов оценивалась по шести 
параметрам: образовательная деятельность; научно-
исследовательская деятельность; социальная среда; 
интернационализация (международное сотрудничество); 
бренд; инновации и технологическое 
предпринимательство. 

4. В рейтинге «Рейтинг востребованности вузов в РФ 
– 2019», который проводит международное 
информагентство «РИА НОВОСТИ» в рамках проекта 
«Социальный навигатор Россия сегодня» в номинации 
«сельскохозяйственные вузы» ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ является лидером – занимает 1 место 
в России (https://vid1.ria.ru/ig/ratings/Agrar-2019.htm), 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/news/). 

5. 16 июня 2020 года опубликован очередной список 
100 лучших российских вузов по версии рейтингового 
агентства RAEX (РАЭКС-Аналитика) https://raex-
a.ru/rankings/vuz/vuz_2020#2 
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По итогам рейтинга лучших вузов России RAEX-100 в 
2020 году Ставропольский государственный аграрный 
университет занял 60 место (https://raex-
a.ru/rankings/vuz/vuz_2020#2). 

В 2016 году наш вуз занимал 85 строчку сводной 
таблицы, в 2017 поднялся на 73 ступень, в 2018 - 65 место, 
в 2019 - 62 место, в 2020 году Аграрный поднялся на 60 
строчку! 

При подготовке рейтинга RAEX-100 в 2020 году 
использовались статистические показатели, а также 
результаты опросов свыше 61,5 тыс. респондентов: 
представителей академических и научных кругов, 
студентов и выпускников, работодателей. 

При оценке качества образования в вузах (вес 50%) 
рассматривались группы показателей «уровень 
преподавания», «международная интеграция», «ресурсная 
обеспеченность» и «востребованность среди 
абитуриентов». Для оценки востребованности 
работодателями выпускников вуза (вес 30%) 
анализировались группы показателей «сотрудничество с 
работодателями» и «качество карьеры выпускников». 
Уровень научно-исследовательской деятельности вуза (вес 
20%) определялся исходя из групп показателей 
«инновационная активность», «научные достижения» и 
«исследовательская инфраструктура». 

6.  По итогам 2019 года ФГБОУ ВО Ставропольский 
ГАУ в глобальном рейтинге «экологичности» вузов UI 
Green Metrics World University Ranking (составляется 
Университетом Индонезии ((UI) с 2010 г.)  
(http://greenmetric.ui.ac.id/overall-rankings-2019/) занимает: 

- в России 4 место среди 46 российских вузов; 
- в мире – 215 место из 780 вузов. 
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2. Представление 
вуза в различных 
имиджевых 
мероприятиях 

Подготовка доклада и 
презентации «Инновации 
и кадры – как вырастить 
работника 
агропромышленного 
комплекса 21 века»  для 
ректора в рамках 21-й 
Российской 
агропромышленной 
выставки «Золотая осень»  

октябрь 
2019 

Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

В рамках 21-й Российской агропромышленной 
выставки «Золотая осень» АО «Россельхозбанк» 
совместно с НИУ ВШЭ провели серию мероприятий, 
нацеленных на поиск точек роста в АПК, направлений 
научно-технологического развития отрасли и подходов к 
подготовке новых кадров. 

В рамках круглого стола были определены основные 
барьеры и вызовы современного аграрного образования в 
России. Эксперты обсуждены механизмы взаимодействие 
бизнеса, вузов и науки, оценивали перспективы 
применения инновационных технологий в АПК для 
сохранения конкурентоспособности 
сельскохозяйственной продукции, как на внутреннем 
рынке, так и для увеличения потенциала экспорта. 

В рамках круглого стола был презентован доклад 
«Инновации и кадры – как вырастить работника 
агропромышленного комплекса 21 века» 
(http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=185654). 

Подготовка доклада и 
презентации «Модель 
цифрового аграрного 
университета: опыт 
Ставропольского 
государственного 
аграрного университета» 

октябрь 
2019 

Хохлова Е.В. 
Кафедра 

информационн
ых систем и 
технологий 

Российская агропромышленная выставка «Золотая 
осень» проводится ежегодно по Распоряжению 
Правительства Российской Федерации и приурочена к 
празднованию Дня работника сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности. Традиционно в 
работе выставки приняла участие делегация 
Ставропольского государственного аграрного 
университета. 

На торжественном открытии выставки присутствовали 
первые лица страны: 

· Председатель Правительства Российской Федерации 
Дмитрий Анатольевич Медведев 

· Министр сельского хозяйства Российской Федерации 
Дмитрий Николаевич Патрушев 

Ректор Ставропольского государственного аграрного 
университета, Академик РАН, профессор, Заслуженный 
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деятель науки РФ, Председатель Ассоциации аграрных 
вузов РФ Владимир Иванович Трухачев в составе 
делегации Ставропольского края присутствовал на 
открытии агропромышленной выставки «Золотая осень» и 
выступал с докладом «Модель цифрового аграрного 
университета: опыт Ставропольского государственного 
аграрного университета». 

Подготовка доклада и 
презентации ректора для 
выступления на 
Всероссийском 
совещании ректоров 
аграрных вузов 
Министерства сельского 
хозяйства Российской 
Федерации 
«Актуальные проблемы 
аграрных вузов  и пути их 
решения», проходившей 
на базе ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ 

ноябрь 
2019 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 
 

В рамках совещания прошли курсы повышения 
квалификации ректоров аграрных вузов «Цифровизация - 
как основной инструмент управления проектами в 
условиях развития аграрного образования» 
(http://www.stgau.ru/news/news_detail.php?ID=188798). 

Лекции, семинары и мастер-классы провели ведущие 
специалисты в области цифровизации образовательного 
процесса. 
С приветственным словом к участникам семинара-
совещания обратились: 
· директор департамента научно-технологической 
политики и образования Министерства сельского 
хозяйства Российской Федерации Нина Александровна 
Иванова 
· председатель Ассоциации аграрных вузов России 
«Агрообразование», Академик РАН, профессор Владимир 
Иванович Трухачев 
· врио ректора Ставропольского государственного 
аграрного университета, профессор Иван Вячеславович 
Атанов 
 

3. Разработка 
концепции 
проекта 
Программы 
стратегического 
академического 

Разработка 
содержательного 
наполнения отдельных 
разделов Программы 
стратегического 
академического лидерства 

июнь 
2020 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 
 

Подготовка концепции (цель, задачи, инициативы и 
ожидаемые результаты по каждой задаче) следующих 
разделов Программы стратегического академического 
лидерства ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ (НОУ) на 
2020-2030 гг.: 

- Кадровая политика (раздел 6); 
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лидерства ФГБОУ 
ВО 
Ставропольский 
ГАУ (НОУ) на 
2020-2030 гг. 
 
 

ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ 
(НОУ) на 2020-2030 гг. 

- Молодежная политика (раздел 8); 
- Кампусная политика (раздел 10); 
- Система управления организацией, консорциумом, 

программой развития (раздел 12). 

4. Транслирование 
опыта участия 
университета в 
международных и 
российских 
конкурсах в 
области качества 

Проведение семинара 
«Применение модели 
EFQM для 
совершенствования 
деятельности 
организации» для 
специалистов ПАО 
«Саратовский 
нефтеперерабатывающий 
завод» 

ноябрь 
2019 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

Заключение договора на создание (передачу) научно-
технической продукции №1671 от 21.11.2019 г. на тему: 
«Исследование факторов оптимизации процесса 
внедрения Модели EFQM в целях совершенствования 
деятельности организации». 

 ОТДЕЛ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 
5. Проведение 

мероприятий по 
внутренней 
независимой 
оценке качества 
подготовки и 
проведения 
занятий в 
университете 

Разработка и утверждение 
обновленных внутренних 
форм контроля и 
отчетности по оценке 
качества подготовки и 
проведения лекционных и 
практических занятий в 
университете 

ноябрь-
декабрь 2019  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 
Громов Е.И. 
Тунина Н.А. 

В соответствии с Приказом по деятельности 
университета от 30.10.2019 г. №794 был разработан, 
утвержден и введен в практическое применение 
обновленный документооборот по: 

- контролю качества подготовки и проведения 
лекционных и практических занятий в университете; 

- контролю качества системы взаимопосещения 
занятий на кафедрах. 

Получены отчеты о результатах проверок, выявлены 
направления по совершенствованию учебно-
методического сопровождения проведения занятий как 
для отдельных преподавателей, так и для системы 
совершенствования методической работы на кафедрах и 
факультетах. 

Разработка и утверждение 
обновленных внутренних 
форм контроля и оценки 
качества системы 
взаимопосещения занятий 
на кафедрах 

ноябрь-
декабрь 2019  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 
Громов Е.И. 
Тунина Н.А. 
Заведующие 
кафедрами 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

Председатели 
учебно-

методических 
комиссий 

факультетов 
6. Участие во 

внешней 
независимой 
оценке экспертами 
Рособрнадзора 
качества 
подготовки 
обучающихся 
университета в 
форме 
тестирования 
знаний по 
отдельным 
компетенциям 

Подготовка заявки на 
участие ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ в 
мероприятиях по 
независимой оценке 
качества подготовки 
обучающихся в 
образовательных 
организациях высшего 
образования в 2019 году 
по следующим 
компетенциям: 
– ОК-3 - Способность 
использовать основы 
экономических знаний     в 
различных сферах 
жизнедеятельности. 
– ОК-4 - Способность 
использовать основы 
правовых знаний в 
различных сферах 
жизнедеятельности. 

октябрь  
2019  

Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 
Громов Е.И. 

 

В 2019 году университет в соответствии с запросом 
Федеральной службы по надзору в сфере образования и 
науки от 15.10.2019 №06-378 впервые принимал участие 
во внешней независимой оценке качества подготовки 
обучающихся в форме тестирования знаний по отдельным 
компетенциям: 

ОК-3 - Способность использовать основы 
экономических знаний     в различных сферах 
жизнедеятельности 

ОК-4 - Способность использовать основы правовых 
знаний в различных сферах жизнедеятельности. 

Обязательные условия прохождения тестирования: 
- прямая видеотрансляция тестирования под контролем 
внешних наблюдателей; 

- в тестировании каждой компетенции принимали 
участие студенты, обучающиеся не на программах 
экономического  и юридического профиля. 

Для прохождения тестирования были определены 
обучающиеся следующих направлений подготовки: 

- по ОК-3 - Способность использовать основы 
экономических знаний     в различных сферах 
жизнедеятельности – 09.03.02 Информационные системы 
и технологии (Информационные системы и технологии в 
бизнесе); 

- по ОК-4 - Способность использовать основы 
правовых знаний в различных сферах жизнедеятельности 
–  

38.03.04 Государственное и муниципальное 
управление (Муниципальное управление). 

Изучение тестовых баз по 
компетенциям ОК-3 и ОК-
4 в различных тестовых 
базах, анализ соответствия 
их содержания 
внутренним фондам 
оценочных средств по 

октябрь-
ноябрь 2019  

Громов Е.И. 
Заведующие 
профильных 

кафедр 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

группам дисциплин, 
формирующих данные 
компетенции 

Результаты тестирования, % (max. 100%): 
- по ОК – 3   качество знаний студентов  пределах от 

75% –  84,4%;  
- по компетенции  ОК – 4   качество знаний студентов  

пределах от 75,6% –  93,9%. 
По результатам участия во внешней независимой 

оценке экспертами Рособрнадзора качества подготовки 
обучающихся университета в форме тестирования знаний 
по отдельным компетенциям получен Сертификат 
участника. 

Результаты участия были представлены на заседаниях 
ректората и ученого совета ФГБОУ ВО Ставропольский 
ГАУ. 

Подготовка обучающихся 
к процедуре тестирования 
 

октябрь-
ноябрь 2019  

Громов Е.И. 
Заведующие 
профильных 

кафедр 
Участие обучающихся 
университета в процедуре 
независимой оценке 
качества подготовки 
обучающихся в 
образовательных 
организациях высшего 
образования в формате 
прямой видеотрансляции  
тестирования под 
контролем внешних 
наблюдателей из числа 
экспертов Рособрнадзора. 

ноябрь  
2019  

Федиско О.Н. 
Громов Е.И. 
Заведующие 
профильных 

кафедр 

Организация и проведение 
социологического опроса 
обучающихся и 
преподавателей по оценке 
качества организации 
мероприятий по внешней 
независимой оценке и 
оценке качества тестового 
материала. 

ноябрь  
2019  

Ивашова В.А. 
Преподаватели 

профильных 
кафедр 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

7. Подготовка к 
участию и участие 
в процедуре 
международной 
профессионально-
общественной 
аккредитации 
образовательных 
программ вуза по 
укрупненной 
группе 38.00.00 
Экономика и 
управление  в 
Национальном 
центре 
профессионально-
общественной 
аккредитации (г. 
Йошкар-Ола) 

Подготовка отчета о 
самообследовании 
кластера образовательных 
программ по укрупненной 
группе 38.00.00 
Экономика и управление 

октябрь-
ноябрь     
2019  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

В период с  17 по 21 декабря 2019 года в университете 
работала команда экспертов Национального центра 
общественно-профессиональной аккредитации (г. 
Йошкар-Ола) для установления соответствия качества 
подготовки выпускников образовательных программ 
критериям общественно-профессиональной аккредитации 
и европейским стандартам гарантии качества образования 
ESG-ENQA. 

По итогам прохождения процедуры на 19 
образовательных программ по укрупненной группе 
38.00.00 Экономика и управление (бакалавриат – 6 
программ, специалитет – 1 программа, магистратура – 9 
программ, аспирантура – 3 программы) получены 
Сертификаты о международной профессионально-
общественной аккредитации сроком на 6 лет. 

Сертификаты подтверждают, что качество 
реализуемых вузом образовательных программ по 
укрупненной группе 38.00.00 Экономика и управление 
соответствуют критериям общественно-
профессиональной аккредитации и европейским 
стандартам гарантии качества образования ESG-ENQA. 

Сертификаты размещены на странице Управления 
стратегического развития и проектной деятельности в 
разделе «Награды в области качества» на портале вуза 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/un-awards/). 

Проведение мероприятий 
по подготовке фокус-
групп из числа 
сотрудников и 
обучающихся 
университета для встречи 
с экспертами 
Национального центра 
профессионально-
общественной 
аккредитации 

ноябрь                    
2019  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

Подготовка программы 
визита команды экспертов 
Национального центра 
профессионально-
общественной 
аккредитации в 
университет 

декабрь  
2019  

Хохлова Е.В. 
 

Участие в заседаниях 
фокус-групп, 
консультирование 
сотрудников, 
обучающихся, 
стратегических партнеров 
в процессе прохождения 
процедуры 
международной 
профессионально-

декабрь  
2019  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

общественной 
аккредитации по 
укрупненной группе 
38.00.00 Экономика и 
управление  
Разработка и утверждение 
Плана по 
совершенствованию 
содержания 
аккредитованных 
образовательных 
программ по укрупненной 
группе 38.00.00 
Экономика и управление в 
соответствии с 
рекомендациями 
экспертов в рамках 
европейских стандартов 
гарантии качества 
образования ESG-ENQA 

март  
2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

В соответствии с Приказом по деятельности 
университета от 12.03.2020 г. №160 был разработан План 
по совершенствованию образовательных программ по 
укрупненной группе 38.00.00 Экономика и управление в 
соответствии с рекомендациями экспертов в рамках 
европейских стандартов гарантии качества образования 
ESG-ENQA на период до 31.12.2021 г., утверждены лица, 
ответственные за реализацию запланированных 
мероприятий и лица, ответственные за проведение 
внутреннего мониторинга исполнения запланированных 
мероприятий для подготовки отчетов в Национальный 
центр профессионально-общественной аккредитации.  

План был принят экспертами  Национального центра 
профессионально-общественной аккредитации (г. 
Йошкар-Ола) для последующего мониторинга исполнения 
запланированных вузом мероприятий. 

8. Подготовка к 
участию и участие 
в  процедуре 
международной 
профессионально-
общественной 
аккредитации 
образовательных 
программ вуза по 
укрупненным 
группам 

Подготовка отчетов о 
самообследовании 
кластера образовательных 
программ по 
укрупненным группам: 
 38.00.00 Экономика и 

управление (программы 
СПО, программы ДПО) 
 35.00.00 Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство 
 36.00.00 Ветеринария 

и зоотехния 

февраль- 
март              
2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

В период с  27 по 30 апреля 2020 года в университете в 
дистанционном формате  работали 4 команды экспертов 
Национального центра общественно-профессиональной 
аккредитации (г. Йошкар-Ола) для установления 
соответствия качества подготовки выпускников 
образовательных программ критериям общественно-
профессиональной аккредитации и европейским 
стандартам гарантии качества образования ESG-ENQA по 
укрупненным группам: 
 38.00.00 Экономика и управление (программы СПО, 

программы ДПО) 
 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

38.00.00 
Экономика и 
управление 
35.00.00 Сельское, 
лесное и рыбное 
хозяйство 
36.00.00 
Ветеринария и 
зоотехния 
 в Национальном 
центре 
профессионально-
общественной 
аккредитации (г. 
Йошкар-Ола) в 
дистанционном 
формате 

Проведение мероприятий 
по подготовке фокус-
групп из числа 
сотрудников и 
обучающихся 
университета для встречи 
с экспертами 
Национального центра 
профессионально-
общественной 
аккредитации в 
дистанционном формате 

март                
2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

36.00.00 Ветеринария и зоотехния. 
По итогам прохождения процедуры на 60 

образовательных программ по укрупненным группам 
38.00.00 Экономика и управление,  35.00.00 Сельское, 
лесное и рыбное хозяйство, 36.00.00 Ветеринария и 
зоотехния (СПО – 9 программ, бакалавриат – 7 программ, 
специалитет – 1 программа, магистратура – 8 программ, 
аспирантура – 14 программ, ДПО – 21 программа) 
получены Сертификаты о  профессионально-
общественной и международной профессионально-
общественной аккредитации сроком на 6 лет. 
Сертификаты подтверждают, что качество реализуемых 
вузом образовательных программ по укрупненным 
группам 
 38.00.00 Экономика и управление 
 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
 36.00.00 Ветеринария и зоотехния 

 соответствуют критериям общественно-
профессиональной аккредитации и европейским 
стандартам гарантии качества образования ESG-ENQA. 

Сертификаты размещены на странице Управления 
стратегического развития и проектной деятельности в 
разделе «Награды в области качества» на портале вуза 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/un-awards/). 

 

Подготовка программы 
работы экспертных 
команд Национального 
центра профессионально-
общественной 
аккредитации с фокус-
группами в 
дистанционном формате 

март  
2020  

Хохлова Е.В. 
 

Участие в заседаниях 
фокус-групп, 
консультирование 
сотрудников, 
обучающихся, 
стратегических партнеров 
в процессе прохождения 
процедуры 
международной 
профессионально-
общественной 
аккредитации по 
укрупненным группам 

апрель 
2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

 38.00.00 Экономика и 
управление 
 35.00.00 Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство 
 36.00.00 Ветеринария 

и зоотехния 
в дистанционном формате 
 
 
Разработка и утверждение 
4-х Планов по 
совершенствованию 
содержания 
аккредитованных 
образовательных 
программ по 
укрупненным группам 
  38.00.00 Экономика и 

управление 
 35.00.00 Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство 
 36.00.00 Ветеринария 

и зоотехния 
в соответствии с 
рекомендациями 
экспертов в рамках 
европейских стандартов 
гарантии качества 
образования ESG-ENQA 

август – 
сентябрь 

2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

В соответствии с Приказом по деятельности 
университета от 12.08.2020 г. №379 были разработаны 4 
Плана по совершенствованию образовательных программ 
по укрупненным группам 
  38.00.00 Экономика и управление 
 35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 
 36.00.00 Ветеринария и зоотехния 

 в соответствии с рекомендациями экспертов в рамках 
европейских стандартов гарантии качества образования 
ESG-ENQA на период до 31.12.2021 г., утверждены лица, 
ответственные за реализацию запланированных 
мероприятий и лица, ответственные за проведение за 
реализацию запланированных мероприятий и лица, 
ответственные за проведение внутреннего мониторинга 
исполнения запланированных мероприятий для 
подготовки отчетов в Национальный центр 
профессионально-общественной аккредитации.  

План был принят экспертами  Национального центра 
профессионально-общественной аккредитации (г. 
Йошкар-Ола) для последующего мониторинга исполнения 
запланированных вузом мероприятий. 

9. Поддержание 
системы 
менеджмента 
качества на 

Прохождение 
инспекционного контроля 
сертифицированной 
системы экологического 

сентябрь  
2019  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 

Прохождение инспекционного контроля 
сертифицированной системы экологического 
менеджмента ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ) на 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

соответствие 
требованиям 
стандарта ГОСТ Р 
ИСО 14001-2016 
(ИСО 14001:2015) 
(Системы 
экологического 
менеджмента) 

менеджмента ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ) на 
соответствие требованиям 
ГОСТ Р ИСО 14001-2016 
(ИСО 14001:2015) 

Ответственные 
в структурных 

подразделениях 

соответствие требованиям ГОСТ Р ИСО 14001-2016 (ИСО 
14001:2015). 

Получение положительного Решения о подтверждении 
действия сертификата соответствия системы 
экологического менеджмента требованиям ГОСТ Р ИСО 
14001-2016 (ИСО 14001:2015).      

Подтверждение действия Сертификата соответствия 
системы экологического менеджмента № РОСС 
RU.СМ25.К00020 от 26.09.2018 г. 

10. Поддержание  
системы 
менеджмента 
качества на 
соответствие 
требованиям 
стандарта ГОСТ Р 
ИСО 9001-2015 
(ISO 9001:2015)  
«Системы 
менеджмента 
качества» 

Ресертификация системы 
менеджмента качества 
университета на 
соответствие требованиям 
стандарта ГОСТ Р ИСО 
9001-2015 (ISO 9001:2015) 
 
 

февраль  
2020  

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

Прохождение процедуры ресертификации системы 
менеджмента качества университета на соответствие 
требованиям стандарта ГОСТ Р ИСО 9001-2015 (ISO 
9001:2015) и получение  Сертификата соответствия 
системы менеджмента качества вуза требованиям 
стандарта ГОСТ Р ИСО 9001-2015 (ISO 9001:2015) рег. № 
РОСС RU.31575.04ТЦР1, № 00474, Регистрационный № 
РОСС RU.СМ25.К00046, учетный № 00761 от 20.02.2020 
со сроком действия до 20.02.2023. 

Сертификат соответствия системы менеджмента 
качества вуза требованиям стандарта ГОСТ Р ИСО 9001-
2015 (ISO 9001:2015) рег. № РОСС RU.31575.04ТЦР1, № 
00474, Регистрационный № РОСС RU.СМ25.К00046, 
учетный № 00761 от 20.02.2020 со сроком действия до 
20.02.2023 размещен на странице Управления 
стратегического развития и проектной деятельности в 
разделе «Награды в области качества» на портале вуза 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/un-awards/). 

11. Разработка и 
утверждение 
новых 
должностных 
инструкций 

Разработка и утверждение 
новых должностных 
инструкций сотрудников, 
занимающих должности 
профессорско-

октябрь 
2019 

Федиско О.Н. 
Дридигер А.В. 

 

Разработка и утверждение новых должностных 
инструкций сотрудников, занимающих должности 
профессорско-преподавательского состава. 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

сотрудников, 
занимающих 
должности 
профессорско-
преподавательског
о состава 

преподавательского 
состава 
Ознакомление 
сотрудников кафедр с 
новыми должностными 
инструкциями 

октябрь 
2019 

Федиско О.Н. 
Заведующие 
кафедрами 

Проведение заседаний кафедр по обсуждению 
содержания новых должностных инструкций и заполнение 
листов ознакомления с должностными инструкциями. 

Сбор протоколов заседания кафедр, на которых 
проводилось обсуждение содержания обновленных 
должностных инструкций. 

 
12. Независимая 

оценка 
содержания 
ОПОП и внесение 
корректив в 
учебные планы 
набора 2020 года 

Проведение мониторинга 
содержания действующих 
ОПОП и обновление 
учебных планов ОПОП 
набора 2020 года по 
результатам независимой 
оценки 

апрель-июнь 
2020 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 
Ивашова В.А. 

 

Внесение изменений и утверждение обновленных 
учебных планов, характеристик ОПОП, аннотаций 
рабочих программ дисциплин, аннотаций практик, 
программ формирования компетенций и индикаторов  
компетенций  у обучающихся по следующим 
направлениям подготовки: 

- 35.03.10 Ландшафтная архитектура (Садово-парковое и 
ландшафтное строительство) 

- 35.04.10 Ландшафтная архитектура (Современный 
ландшафтный дизайн урбанизированной среды) 

- 35.05.01 Ветеринария (Болезни мелких и экзотических 
животных) 

- 36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 
(Ветеринарно-санитарная экспертиза продуктов 
животноводства) 

- 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 
(Ветеринарно-санитарная экспертиза продукции 
животного и растительного происхождения) 

- 43.03.01 Сервис (Технологии организации 
логистических услуг и сервис на транспорте) 

- 43.03.02 Туризм (Туроператорская и турагентская 
деятельность) 

- 43.04.02 Туризм (Планирование и развитие туризма) 
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

- 43.03.03 Гостиничное дело (Сервис гостинично-
ресторанных туристских, спортивных и развлекательных 
комплексов) 

 
 ОТДЕЛ  РАЗВИТИЯ ПЕРСОНАЛА 

13. Аттестация 
научно-
педагогических 
работников  

Проведение аттестации 
преподавателей, 
работающих на 
должностях 
преподавателей и старших 
преподавателей на 
предмет соответствия их 
занимаемой должности 

сентябрь-
октябрь  

2019 

Федиско О.Н.  Проведено заседание аттестационной комиссии  
(Протокол №2 от 17.10.2019 г.) для подтверждения 
соответствия 36 работников университета занимаемым 
ими должностям  преподавателей и старших 
преподавателей. 

 
 

Проведение аттестации 
научно-педагогических 
работников университета, 
претендующих на более 
высокую должность в 
новом учебном году 

май  
2020 

Федиско О.Н.  Состоялось заседание аттестационной комиссии 
(Протокол №1 от 29.05.2020 г.) по проведению аттестации 
профессорско-преподавательского состава и оценки 
профессиональной деятельности с целью подтверждения 
соответствия работников более высоким должностям, на 
которые они претендуют. 

Было принято решение рекомендовать 15 человек для 
избрания на более высокую должность в новом учебном 
году. 

14. Рейтинговая 
оценка научно-
педагогических 
работников по 
итогам 2019 года 

Запуск процедуры 
рейтинговой оценки 
научно-педагогических 
работников университета 
за 2019 год 

январь 
2020 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 

 

Приказом по деятельности университета №984 от 
24.12.2019 г. были определены сроки и этапы проведения 
рейтинговой оценки научно-педагогических работников 
университета за 2019 год. 

На странице Управления стратегического развития и 
проектной деятельности в разделе «Рейтинговая оценка» 
(http://www.stgau.ru/upravlenie/docs/rating/) были 
размещены Положение о рейтинговой оценке, Приказ о 
проведении рейтинга и рейтинговая анкета для научно-
педагогических работников. 

Проверка достоверности 
данных, представленных 

январь-
февраль 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 

В период с 21.01.2020 по 3.02.2020 года проводилась 
проверка достоверности данных, представленных научно-
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№ 
п/
п 

Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

научно-педагогическими 
работниками в 
рейтинговых анкетах 

2020 
 

Руководители 
профильных 
структурных 

подразделений 
Ответственные 

лица, 
утвержденные 

приказом 

педагогическими работниками в рейтинговых анкетах 
группой ответственных лиц  в соответствии с графиком, 
утвержденным Приказом по деятельности университета 
№984 от 24.12.2019 г. 

Загрузка выверенных 
рейтинговых анкет 
научно-педагогических 
сотрудников вуза в 
автоматизированный 
программный комплекс 
«1С Университет. Оценка 
персонала по разделу 
«Рейтинговая оценка»», 
расчет уровней 
эффективности по 
результатам 2019 года 

февраль  
2020 

Федиско О.Н. В автоматизированный программный комплекс «1С 
Университет. Оценка персонала по разделу «Рейтинговая 
оценка»» для расчета уровней эффективности по 
результатам 2019 года загружены 444 анкеты научно-
педагогических работников (в том числе и сотрудников из 
числа внутренних и внешних совместителей). 

Подготовка и презентация 
на заседании ректората 
отчета о результатах 
рейтинговой  оценки 
научно-педагогических 
работников и структурных 
подразделений (кафедр, 
факультетов) по итогам 
2019 года 

февраль 
2020 

Федиско О.Н. 2 марта 2020 года на заседании ректората были 
представлены результаты рейтинговой оценки за 2019 год: 

- рейтинг каждого научно-педагогического работника в 
разрезе должностей; 

- рейтинг кафедр и заведующих кафедрами; 
- рейтинг факультетов и деканов факультетов. 

15. Мониторинг 
качества 
заполнения 
творческих планов 
научно-

Проведение консультаций 
по заполнению 
творческих планов 
научно-педагогических 
работников на период 5 

в течение 
года 

Хохлова Е.В. 
Федиско О.Н. 

 

В 2019-2020 учебном году проведены 129 консультаций 
по разработке индивидуальных творческих планов. 
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Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

педагогических 
работников 

лет в рамках подготовки к 
процедуре конкурсного 
избрания 

 ОТДЕЛ МОНИТОРИНГА ОЖИДАНИЙ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ 
16. Анализ мнения 

обучающихся 
университета 

Социологическое 
исследование 
«Удовлетворенность 
студентов 
преподаванием в вузе» 

сентябрь-
октябрь  

2019 

Ивашова В.А. Социологическое исследование «Удовлетворенность 
студентов преподаванием в вузе» проведено в сентябре 
2019 года через систему личных кабинетов студентов. 
Всего в нем приняли участие  2326 человек – студентов 2-
4 курсов Ставропольского ГАУ 9 факультетов 
Университета.  

Проведен статистический анализ результатов 
исследования. Подготовлены графические иллюстрации 
результатов опроса, презентация по итогам исследования. 
Материалы опроса доложены проректором по учебной и 
воспитательной работе на заседании Ученого совета 
Университета.  

Аналитические материалы переданы руководству 
факультетов и в структурные подразделения вуза. По 
результатам обсуждения внесены коррективы в планы 
мероприятий факультетов. 

Социологическое 
исследование 
«Молодежный лидер 
СтГАУ» 

сентябрь-
октябрь  

2019 

Ивашова В.А. Согласовано содержание анкеты с представителями 
студенческого актива; проведен опрос студентов 1-х 
курсов, участников школы студенческого актива – 450 
человек; подготовлена электронная база данных опроса; 
проведена статистическая обработка результатов 
исследования; подготовлена презентация исследования; 
результаты исследования представлены на заседании 
ректората;  результаты исследования на сайте 
Университета. 

 Студенческий актив предложил мероприятия по 
совершенствованию работы Школы «Молодежный лидер 
СтГАУ» 
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Показатель Название мероприятия Срок 
выполнения 

Исполнители Отметка о выполнении 

Социально-
педагогическое 
исследование «Группы 
риска» в студенческой 
среде первокурсников по 
заданию Комитета по 
казачеству, безопасности, 
межпарламентским связям 
и общественным 
объединениям 
Ставропольской краевой 
Думы. 

сентябрь-
октябрь  

2019 

Ивашова В.А. Подготовлена методика проведения исследования, 
согласована с руководством факультета среднего 
профессионального образования.  

Проведен опрос студентов СПО 1 курса – 343 
человека; подготовлена электронная база данных опроса; 
проведена статистическая обработка результатов 
исследования; подготовлены аналитические таблицы; 
информация передана администрации факультета для 
разработки корректирующих мероприятий и ежегодного 
отчета в Комитет по казачеству, безопасности и 
парламентским связям, и общественным объединениям 
Ставропольской краевой Думы. 

Социологическое 
исследование 
«Адаптация 
первокурсников в вузе» 

ноябрь-
декабрь 

2019 

Ивашова В.А. Согласовано содержание анкеты с проректором по 
учебной и воспитательной работе и зам. деканами 
факультетов по учебной и воспитательной работе; 
организован опрос студентов 1-х курсов всех факультетов 
– 659 человек, что составляет 80,6% первокурсников очной 
формы обучения, уровень бакалавриата и специалитета; 
подготовлена электронная база данных опроса; проведена 
статистическая обработка результатов исследования; 
подготовлен аналитический отчет и презентация; данные 
переданы факультетам и структурным подразделениям 
вуза, ответственным за профориентационную и 
воспитательную работу, подготовлен план 
корректирующих мероприятий по факультетам. 

Подготовлены презентации по итогам исследования и 
результаты анкетирования доложены на родительских 
собраниях первокурсников на факультетах агробиологии и 
земельных ресурсов и экологии и ландшафтной 
архитектуры. 

Подготовлена статья ВАК по итогам исследования 
Хохлова Е.В., Федиско О.Н., Ивашова В.А., Таранова 

Е.В., Тарасова С.И.  ИНТЕГРАЦИЯ ПЕРВОКУРСНИКОВ 
В СОЦИОКУЛЬТУРНУЮ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ 
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СРЕДУ ВУЗА // Бизнес. Образование. Право. 2020. № 1 
(50). С. 378-383. 

Социологическое 
исследование «Мотивы 
выбора вуза 
первокурсниками» 

февраль-март  
2020 

Ивашова В.А. Согласовано содержание анкеты с проректором по 
учебной и воспитательной работе и зам. деканами 
факультетов по учебной и воспитательной работе; 
организован опрос студентов 1-х курсов всех факультетов 
– 659 человека; подготовлена электронная база данных 
опроса; проведена статистическая обработка результатов 
исследования; подготовлен аналитический отчет и 
презентация; данные переданы факультетам и 
структурным подразделениям вуза, ответственным за 
профориентационную и воспитательную работу, 
подготовлен план корректирующих мероприятий по 
факультетам. 

Социологическое 
исследование 
«Удовлетворенность 
студентов 
преподаванием в вузе» 

март-апрель 
2020 

Ивашова В.А. Социологическое исследование «Удовлетворенность 
студентов преподаванием в вузе» проведено в марте 2020 
года через Google-форму. Всего в нем приняли участие  
2129 человек – студентов 1-4 курсов Ставропольского ГАУ 
5 факультетов Университета.  

Проведен статистический анализ результатов 
исследования.  

Подготовлены графические иллюстрации результатов 
опроса, презентация по итогам исследования. 

 Материалы опроса доложены проректором по 
учебной и воспитательной работе на заседании Ученого 
совета Университета.  

Аналитические материалы переданы руководству 
факультетов и в структурные подразделения вуза. По 
результатам обсуждения внесены коррективы в планы 
мероприятий факультетов. 

Социологическое 
исследование 
«Инициативы 
студентов» 

март-апрель 
2020 

Ивашова В.А. Проведен электронный опрос студентов 1-4 курсов и 
статистическая обработка результатов. Всего в опросе 
приняли участие 2129 человек. Проведена содержательная 
и статистическая обработка полученных данных, 
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подготовлены аналитические таблицы и выводы по 
факультетам.  

Результаты опроса обсуждены с сотрудниками отдела 
по воспитательной работе и социальным вопросам, 
студенческим активом.  

Разработан план корректирующих мероприятий для 
совершенствования работы факультетов и Университета в 
целом. 

17. Анализ мнения 
работодателей  
относительно 
качества 
образования, 
получаемого в 
университете 

Социологическое 
исследование 
«Актуализация 
профессиональных 
компетенций по 
направлениям 
подготовки в 
университете» – опрос 
работодателей и 
главных специалистов 
предприятий и 
организаций 
Ставропольского края 

октябрь-
декабрь 

2019 

Ивашова В.А. В октябре-декабре 2019 года отделом мониторинга 
ожиданий потребителей  совместно с руководителями 
ОПОП проведен опрос работодателей по 112 
направлениям подготовки. В процедуре экспертного 
оценивания приняли участие 1153 специалиста ведущих 
предприятий по профильным направлениям подготовки. 

 Проведена статистическая обработка результатов 
опроса по профилям подготовки и содержательный анализ 
предложений работодателей по совершенствованию 
ОПОП в части актуализации компетенций и оценки 
ситуации на региональном рынке труда в сегментации 
видам профессиональной деятельности.  

Результаты исследований обсуждены с 
руководителями ОПОП и ППС выпускающих кафедр в 
рамках учебно-методических семинаров. Ход 
исследования освещен в новостной ленте Управления 
стратегического развития и проектной деятельности. 

Подготовлена статья на Международную научно-
практическую конференцию «Производство и переработка 
сельскохозяйственной продукции». Организатором 
конференции выступал Воронежский государственный 
аграрный университет имени императора Петра I.  

Romanenko E.S., Khokhlova E.V., Ivashova V.A., 
Mironova E.A., Chvalun R.V. FERMENTATION 
SPECIALIST COMPETENCY PROFILE: CURRENT 
TRENDS // В сборнике: IOP Conference Series: Earth and 
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Environmental Science. Voronezh State Agrarian University 
named after Emperor Peter the Great. 2020. С. 012092. Статья 
проиндексирована в базе Скопус. 

Подготовлена и опубликована статья ВАК в журнале 
из ядра РИНЦ. Романенко Е.С., Миронова Е.А., Герман 
М.С., Хохлова Е.В., Ивашова В.А., Чвалун Р.В. 
КОМПЕТЕНЦИИ СПЕЦИАЛИСТА БРОДИЛЬНОГО 
ПРОИЗВОДСТВА // Пищевая промышленность. 2020. № 
2. С. 60-63. 

18. Анализ мнения 
выпускников 
университета 
относительно 
качества 
образования, 
получаемого в 
университете 

Социологическое 
исследование 
«Профессиональные 
планы и актуальные 
вопросы 
трудоустройства 
выпускников СтГАУ» 

февраль-март 
2020 

Ивашова В.А. Согласовано содержание анкеты с руководителями 
процессов и зам. деканами факультетов; проведен опрос 
студентов 4-х курсов всех факультетов – 919 человек, что 
составляет 84,3% общего числа студентов выпускных 
курсов; подготовлена электронная база данных опроса; 
проведена статистическая обработка результатов 
исследования в сегментации по факультетам. 

 Подготовлен аналитический материал по итогам 
исследования профессиональных планов и актуальных 
вопросов трудоустройства выпускников. Ход 
исследования освещен в новостной ленте Управления 
стратегического развития и проектной деятельности. 

 Результаты прошли обсуждение с заместителями 
деканов по воспитательной работе факультетов в рамках 
методического семинара, доложены проректору по 
учебной и воспитательной работе, начальнику отдела по 
воспитательной и социальной работе. На факультетах 
разработан план корректирующих мероприятий. 

Опрос выпускников 
ФГБОУ ВО 
«Ставропольский ГАУ» 
и представителей 
объединений 
работодателей на 
основании письма № 

апрель 
2020 

Ивашова В.А. Опрос выпускников ФГБОУ ВО Ставропольского 
ГАУ 2017 года, 2018 года и 2019 года проведен в период с 
16 апреля по 30 апреля 2020 года. Опрос работодателей, с 
которыми взаимодействует Ставропольский ГАУ, 
проведен в период с 16 апреля по 23 апреля 2020 года. 

Всего в опросе приняли участие 1000 выпускников 
ФГБОУ ВО Ставропольского ГАУ. В структуре по 
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13/680 от 07.04.2020 г. 
Департамента научно-
технологической 
политики и образования 
Минсельхоза России и 
письма от 30 марта 2020 г. 
№ МН-3/715-МБ 
Минобрнауки России, 
целью получения 
информации об 
удовлетворенности 
качеством получения 
образования 

уровням образования выпускники бакалавриата и 
специалитета составили 82,9%, магистратуры – 15,7%, 
аспирантуры – 1,4%. 

В исследовании приняли участие 198 человек из числа 
работодателей, которые представляют ведущие 
предприятия Ставропольского края. На каждом из 
перечисленных предприятий работают выпускники 
разных направлений подготовки, представляющие от 1 до 
5 УГСН. 

По итогам исследования подготовлены аналитические 
материалы, проведено обсуждение результатов с 
руководством вуза, разработан план мероприятий, 
направленных на совершенствование качества подготовки 
выпускников.  

Итоговые материалы по результатам исследования и 
план мероприятий направлены в Минобрнауки России. 

19. Анализ мнения 
внешних целевых 
групп общества об 
университете 

Социологическое 
исследование «Оценка 
имиджа СтГАУ 
жителями 
Ставропольского края» 

сентябрь-
октябрь  

2019 

Ивашова В.А. В рамках опроса работодателей – 1153 специалистов 
ведущих предприятий по профильным направлениям 
подготовки, проведено изучение имиджа Ставропольского 
государственного аграрного университета. 

 Подготовленные аналитические таблицы, материалы 
переданы в ректорат для информационно-аналитического 
обеспечения управленческих решений. 

Исследование 
«Общественное мнение о 
некоторых событиях 
российской истории и 
попытках их 
искажения» в рамках 
взаимодействия с ФСО РФ 
по Ставропольскому 
краю. 

январь  
2020 

Ивашова В.А. В январе 2020 года проведен опрос 256 студентов 2-4 
курсов очной формы обучения на 9 факультетах 
Ставропольского государственного аграрного 
университета по теме «Общественное мнение о некоторых 
событиях российской истории и попытках их искажения». 
В качестве инструментария была использована анкета 
федерального опроса, проводимого ФСО по 
Ставропольскому краю.  

На основе анализа результатов опроса сделаны 
выводы относительно мнения студентов университета о 
некоторых событиях истории и попытках ее искажения. 
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Подготовленные аналитические таблицы, материалы 
переданы в ректорат для информационно-аналитического 
обеспечения управленческих решений. 

Ежемесячный 
мониторинг социально-
экономической ситуации 
в Ставропольском крае 
в рамках 
взаимодействия с ФСО 
РФ 

октябрь-
декабрь 

2019 

Ивашова В.А. Проведены экспертные опросы  преподавателей (всего 
за отчетный период 137 человек) в рамках ежемесячного 
мониторинга социально-экономической ситуации в 
Ставропольском крае. Обработанные данные переданы в 
ФСО РФ по Ставропольскому краю. 

Мониторинг 
удовлетворенности 
слушателей программы 
ДПО «Атташе по 
вопросам сельского 
хозяйства», 
реализованной на базе 
ФГБОУ ВО 
Ставропольский ГАУ 

ноябрь-
декабрь 

2019 

Ивашова В.А. Проведен мониторинг удовлетворенности  слушателей 
программы ДПО «Атташе по вопросам сельского 
хозяйства» на базе ФГБОУ ВО Ставропольский ГАУ.  

Всего в анкетировании приняли участие – 30 человек: 
47 % - магистранты образовательных организаций 

(КубГАУ, Тимакад, МГИМО); 
30 % - специалисты коммерческих организаций 

(холдингов); 
13 % - специалисты министерств (ведомств); 
10 % - сотрудники образовательных организаций, 

общественных фондов. 
Проведена математическая обработка данных и 

статистический анализ. Проанализирована 
удовлетворенность качеством проведенных занятий, 
собраны предложения по совершенствованию содержания 
образовательной программы. По итогам мониторинга 
подготовлен отчет в сегментации по категориям 
слушателей и передан в ИДПО в рамках обязательной  
отчетности по проекту. 

Организация участия в 
онлайн-опросе 
Ставропольского ГАУ в 
рамках девятого 
ежегодного рейтинга 

март  
2020 

Ивашова В.А. Организовано участие Ставропольского 
государственного аграрного университета в девятом 
ежегодном рейтинге вузов России RAEX-100 
рейтингового агентства RAEX (РАЭКС-Аналитика) в 2020 
году для предоставления информации о репутации вуза. 
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лучших вузов России 
RAEX-100 рейтингового 
агентства RAEX 
(РАЭКС-Аналитика) в 
2020 году 

Всего от Университета привлечены к участию в 
онлайн-опросе:  

– работодателей – 180 человек; 
– представителей науки  – 180 человек; 
– профессорско-преподавательский состав 

Ставропольского ГАУ – 450 человек; 
– студентов – 2350 человек; 
– выпускников – 360 человек. 

20. Анализ мнения 
научно-
педагогических 
работников 
университета по 
различным 
направлениям 
деятельности  

Участи в подготовке 
анкетирования НПР по  
итогам 
методологического 
вебинара «Принципы и 
практика разработки 
образовательных 
программ и измеримых 
результатов обучения на 
основе зарубежного 
опыта», проведенный 
Национальным центром 
общественно-
профессиональной 
аккредитации в рамках 
международного проекта 
Erasmus+ 
«Совершенствование 
послевузовского 
образования в сфере 
устойчивого сельского 
хозяйства и агросистем 
будущего» SAGRIS 
 

май-июнь 
2020 

Ивашова В.А. Разработан инструментарий исследования 
удовлетворенности участников методологического 
вебинара «Принципы и практика разработки 
образовательных программ и измеримых результатов 
обучения на основе зарубежного опыта».  

Подготовлен аналитический материал по итогам 
мониторинга удовлетворенности. 
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21 Представление 
результатов 
научно-
исследовательской 
работы в 
различных 
конкурсах, 
грантах, 
программах 

Подготовка заявки на 
конкурс РФФИ 
«Экспансия» 

июнь 
2020 

Ивашова В.А. Подготовлена и загружена в систему КИАС РФФИ 
заявка на конкурс «Экспансия» по теме «Депопуляция 
сельских территорий как результат выбора жизненных 
стратегий молодежи» 

Подготовка 
технического задания на 
проведение научно-
исследовательских, 
опытно-
конструкторских и 
технологических работ 
на Минсельхоз РФ 

июнь 
2020 

Ивашова В.А. Подготовлено техническое задание на проведение 
научно-исследовательских, опытно-конструкторских и 
технологических работ на Минсельхоз РФ по теме 
«Исследование влияния структуры кадров в орошаемом 
земледелии на систему повышения квалификации и 
переподготовки кадров» 
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